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APS is een toonaangevend onderwijsadviesbureau op het gebied van 
leren, onderwijsvormgeving, schoolontwikkeling en leiderschap.  
Via advies, training, coaching en projectleiding werken we met docenten 
en leidinggevenden aan duurzame vernieuwing. 
Onze aanpak is geënt op wetenschappelijke inzichten, deelname aan 
innovatieprojecten en ervaring in de praktijk van alledag.  
We werken met 120 trainers/adviseurs.
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inspireren

Tweetalig onderwijs (TTO) 
verbeteren
APS-aanbod



Wilt u meer informatie of 
een afspraak maken? 
Neem dan contact op met:
Guus Perry 
06 4894 9287
g.perry@aps.nl

Secretariaat: 
030 28 56 600
voortgezetonderwijs@aps.nl
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Tweetalig onderwijs (TTO) 
verbeteren
Als TTO-coördinator bent u verantwoordelijk voor het reilen en zeilen 
van de TTO-afdeling. U bent enthousiast en erg betrokken. Misschien 
werkt u op een vmbo-school, die net gestart is met tweetalig onderwijs. 
De school rekent op u, want de TTO-afdeling draagt in belangrijke mate 
bij aan de profilering van de school. 
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De andere kant van de medaille is dat u misschien 
veel bezig bent met regelzaken, bijvoorbeeld het 
organiseren van buitenlandse reizen. U geeft voorlich-
ting, zit vergaderingen voor en daarnaast geeft u uw 
eigen TTO-lessen.

Zo kan het zijn dat u het gevoel heeft dat u onvol-
doende aan de inhoud toekomt, want tweetalig onder-
wijs gaat toch over taalleren? Hoe combineer je dat?

APS werkt samen met scholen om het tweetalig 
onderwijs te verbeteren. Samen met de coördinator 
en docenten proberen we antwoorden te vinden op 
vragen die er zijn. We begeleiden scholen op weg 
naar het behalen van het certificaat van het Europees 
Platform.

Thema’s die tijdens onze studiemiddagen rond TTO aan 
de orde komen zijn:
•	 Hoe motiveer je TTO-docenten en leerlingen om te 

werken aan het verbeteren van het Engels?
•	 Hoe organiseer je CLIL (Content and Language 

Integrated Learning)-werkvormen in grote klas-

sen zó, dat iedereen actief met de taal én het vak 
bezig is?

Daarnaast werken we aan:
•	 het ‘doeltaal = voertaal’-principe, bij tweetalig 

onderwijs zelf en ook bij Frans en Duits;
•	 ‘doeltaal = voertaal’ vormgeven in een opbouwen-

de lijn;
•	 inzetten van het Europees Referentiekader (ERK);
•	 uitbreiding van het didactisch repertoire, denk aan 

activerende werkvormen;
•	 effectief/effectiever inzetten van ‘native speakers’.

APS biedt de volgende vormen van begeleiding:
•	 coaching van de TTO-coördinator;
•	 trainingen voor het TTO-team;
•	 feedback naar aanleiding van het bijwonen van 

TTO-bijeenkomsten; 
•	 lesbezoeken met nabespreking.

De begeleiding wordt verzorgd door APS-trainer 
Guus Perry. Hij heeft een achtergrond in het twee-
talig onderwijs. Tijdens de bijeenkomsten is de 
voertaal Engels.

Enkele reacties van docenten van het 
Porta Mosana College:

“Beter gebruik Engels door mij en de leerlingen. 
Goede lesideeën.” 

“Inzicht in andere didactiekvormen die ik in de lessen 
ga gebruiken om de lessen interessanter te maken.”

“Ik ben erdoor geënthousiasmeerd. Bewustwording 
van activiteiten en hoe deze toe te passen.”

“Het is voor docenten belangrijk om ook buiten de 
cursus met elkaar in gesprek te blijven over vakover-
stijgende projecten.”

 

Kosten
De scholing wordt op maat gemaakt voor uw specifieke 
situatie. Als indicatie van de kosten kunt u uitgaan van 
een prijs van € 937,50 per dagdeel.


